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	1
	Нормативное основание
	

	
	- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» (утверждена приказом Перезидента РФ от 04 февраля  2010 г. Пр -271

- Федеральный государственный стандарт начального образования (приказ Минобрнауки России от 06 октября 2009 г. №  373)

- Федеральный государственный стандарт основного общего образования (приказ Минобрнауки России от 17 декабря 2010 г. № 1897)

- Федеральный государственный стандарт среднего (полного) образования (приказ Минобрнауки России от17 мая 20-12 г. № 413)

- Федеральная целевая программа развития образования на 2011-2015 годы (постановление Правительства РФ от 7 февраля 2011 г. № 61 и от 20 декабря 2011 г. № 1034)

«О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений (приказ Минобрнауки России от 24 марта 2010 г. № 10)

- Закон РФ «Об образовании»


	

	2
	Цель

Достижение качества образования, обеспечивающего  освоение ФГОС. 
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	Основные задачи
	

	
	1.  Проведение системного и сравнительного анализа  качества образовательных услуг.

2.  Осуществление оценивания качества образования  в начальной, средней и основной школе.

3.  Проведение оценки  результативности педагогической деятельности.

4.  Информирование  потребителей о качестве образования.

5.  Осуществление внешней и внутренней оценки учебных достижений обучающихся.

6.  Проведение оценки условий реализации образовательной деятельности.
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	Функции
	

	
	1. Проведение проблемного анализа состояния образовательного процесса и его результатов для всех участников образовательного процесса.

2.  Определение цели образовательной деятельности ОУ, цели преподавания по каждому предмету или  образовательной области.

3.  Разработка на основе  Федеральных государственных образовательных стандартов Программы развития, планов работы ОУ, программы повышения квалификации.

4.  Разработка системы текущей и итоговой диагностики хода и результатов образовательного процесса.

5.  Разработка стимулирования качества образования на всех уровнях: учитель-ученик-руководитель.

6.  Организация системы сбора данных, информационных потоков, обработки и анализа информации, принятие на их основе  управленческих решений.

7.  Проведение мониторинга образовательной деятельности.

8.  Внедрение АИС «Знак» для проведения контроля предметной  обученности.

9.  Участие в работе информационного портала «Петербургское образование», включающего комплекс электронных сервисов ( «Электронный дневник»).

10.  Организация итоговой аттестации учащихся в различных формах.

11.  Участие в районных и региональных олимпиадах и конкурсах.

12.  Соотнесение достигнутого уровня качества  образования  в ОУ с достижениями других образовательных учреждений района, в том числе анализ удовлетворенности участников образовательного процесса качеством образования.

13. Анализ эффективности использования материально-технических и кадровых ресурсов, организации внешней и общественной оценки качества образования в ОУ.

14.  Организация информационного пространства школы, отражающего результаты управления качеством образования в ОУ.
	Образовательная программа ОУ.
Программа развития ОУ «Успех для всех»,

План работы ОУ,
 График повышения квалификации педагогического коллектива.

План  административного контроля.


